UPPHANDLING 2023
TCYK



&

PRESENTATION
ULF KARLBERG

Trédgdrdsutbildning Onnestad
40 veckors grundlaggande utbildning

Hogre Specialkurs Alnarp

40 veckors utbildning dven kallad ”Foérmansutbildning”

Tradgardstekniker Alnarp
40 veckors utbildning

Sektionschef Helsingborgs Stad

10 &r d@varande Parkférvaltningen

Eget foretag markanldggning gronyteskotsel

25 ar som entreprendr
2012 sdlde jag féretaget Véala Mark & Tradgdrd AB ca 60 st anstdllda.

Eget foretag konsult

10 &r som konsult, utbildare, kalkylering, upphandlingar, LOU,
mentor, styrelsearbete, inhyrd VD, chef, styrelseledamot
Tradgdrdsanléggarna Sverige, ledningsgrupps representant i
bransch utbildningar och har ett genuint intresse for branschen.



KOMMUNALT
BOSTADSBOLAG

Entreprenaden omfattar yttre
skotsel (skotsel av grénytor
samt snoéréjning).

Fast ersattning for beredskap.

Inget index forsta Aret ddrefter
entr.index - trddgdrdsarbete

TCYK yrkesbevis eller likvardigt
branschmassigt utbildningsbevis
avseende skotsel och forvaltning
av utemiljo.

Mervdardesavdrag

LAGEN OM
OFFENTLIG
UPPHANDLING (LOU)

ABFF 15 i enlighet med Aff,
dndringar och tilladgg framgar av
kontraktet.

Kontraktstid (mojlighet 4 ar)
Detta avtal gdller frdn och med
berdknat startdatum 2023-11-
02 till och med 2024-11-03.
Ddrutover forlangs avtalet med
ytterligare ett dr och sedan
ytterligare tvd ar om inte
bestdllaren meddelat om
uppsdgning senast tre mdnader
innan avtalstidens utgdng.
Avtalet gdller sGledes som
langst till 2027-11-03.

UPPHANDLING | STOCKHOLMSOMRADET 2023
FOKUS AR TCYK OCH HUR/OM DET PAVERKAR?

ENTREPRENADFORM

Entreprenadformen ar en kombination av
utforandeentreprenad och
funktionsentreprenad.

Entreprenaden omfattar yttre skotsel
(skotsel av vegetationsytor samt snérdjning
med mera) i enligt nedan:

- Skotsel av grasytor och planteringar
under vaxtsdsongen inklusive
ogrdsrensning av hérdgjorda ytor och
varstddning.

+ Sn6- och halkbekdmpning inom
bostadsomrddet inklusive sandsopning och
sandupptagning samt varstddning av
hdrdgjorda ytor.



Bostdder AB

Upphandlingsforeskrifter

Avseende

Yttre Skotsel for L&F Bostdader AB

Diarienummer: T23-0089



UPPHANDLINGSFORESKRIFTER

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Personalens kompetens

Nedan anges de krav som stélls pd anbudsgivarens personal i féreslagen projektorganisation. Féreslagna
personer far efter anbudsférfarandet endast bytas ut p& grund av tvingande omstdndigheter och ersdttare
ska uppfylla samtliga krav som stalls avseende ifrGgavarande person. Eventuellt utbyte av person ska

skriftligen godkdnnas av bestdllaren.

Utforande personal — Arbete i vegetationsytor

Anbudsgivaren ska ha tillgdng till minst fem (5) namngivna personer avseende
utforande av skotsel av vegetationsytor. De personer som anges i anbudet ska
anvandas vid uppdragets utforande. Personal som ska utfora arbete beskrivit under
SD3, vegetationsytor (férutom var- och héststadning) i bilaga "tjadnstebeskrivning” ska

inneha nedanstdende kompetens och erfarenhet:




UPPHANDLINGSFORESKRIFTER

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Utforande personal — Arbete i vegetationsytor (fortsdttning)

...ska inneha nedanstdende kompetens och erfarenhet:

« Minst tre (3) drs erfarenhet av arbete i uppdrag som omfattar arbeten som beskrivs under SD3, Vegetationsytor i
bilaga ”tjanstebeskrivning” samt,

« Dokumenterad utbildning: Minst ha dokumenterad utbildning omfattande 30 veckor med inriktning pd

trddgdardsskotsel,

Alternativt

Inneha TCYK:s yrkesbevis 1 - ”skotsel och forvaltning av utemiljo”, eller likvardigt

branschmassigt utbildningsbevis avseende skotsel och forvaltning av utemiljo.

Kravuppfyllnad for respektive namngiven utférande personal ska tydligt framgd av inlémnat CV.

Utbildningsbevis ska bifogas anbudet for respektive utforande personal.



ENTREPRENORS PERSPEKTIVET

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Detta ”stdnger” ute mdanga féretag, 5 namngivna personer med en
traddgardsutbildning pd 30 veckor eller TCYK ”Skétsel och férvaltning av utemiljé”
som skall vara ”lasta” till en entreprenad gdllande gréonyteskdtsel bostadsgdrdar

kanns som oOverdrivet ndr det galler kompetens kravet.

Utforande personal — Arbete i vegetationsytor

« Minst tre (3) ars erfarenhet av arbete i uppdrag som omfattar arbeten som beskrivs under SD3,

Vegetationsytor i bilaga ”tjdnstebeskrivning” samt,

« Dokumenterad utbildning: Minst ha dokumenterad utbildning omfattande 30 veckor med inriktning pd

trddgdardsskotsel,
Alternativt

Inneha TCYK:s yrkesbevis 1 - ”skotsel och forvaltning av utemiljo”, eller likvardigt

branschmassigt utbildningsbevis avseende skotsel och forvaltning av utemiljo.



ENTREPRENORS PERSPEKTIVET

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Tjanstebeskrivning

Utemiljo
Vegetationsytor
Vegetationsytor ar: grasytor, planteringsytor & vaxter.

Forutsdttningar for tjdnsten
All skétsel av vegetationsytor ska utforas fackmassigt. Vid ograsbekdmpning/luckring far férvaltningsobjektets rotter inte skadas. Vid beskarning ska hdnsyn tas till vixten sa att ett for

arten karakteristiskt vaxtsatt bibehalles. Beskdrning ska utféras vid den tidpunkt som &r mest gynnsam for respektive art.

Personal som ska utféra arbete beskrivit under SD3, vegetationsytor (férutom var- och hoststadning) i bilaga ”tjénstebeskrivning ?

Vad tog v@r och hdststédningen véigen ? Aven ndmns SD2 och SD3 felaktigt.
Som entreprendren far vi vara vaksamma pad felen i férfrdgningsunderlaget!
Vart ”verktyg” ar frdgor & svar, om inte bestdllaren svarar;

Svar: Las handlingarna.



UPPHANDLINGSFORESKRIFTER

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Forstarkningsresurser

For ovan redovisade personalkompetenser ska anbudsgivaren vid behov kunna tillhandahdlla
flera personer med likartad kompetens. Forlust av enskild person far inte medféra att

anbudsgivarens mdjligheter att utféra tillhandahdllen kompetens eller resurs pdverkas.

Anbudsgivaren ska i anbud ange forstdrkningsresurs avseende arbetsledare, som uppfyller ovan stallt krav pd
arbetsledare. Som bevis p& ovan stdllt krav skall anbudsgivaren namnge samt pd bestdllarens anmodan inom senast tre

(3) dagar uppvisa CV for bitrddande arbetsledare/férstdrkningsresurs.




ENTREPRENORS PERSPEKTIVET

UF3.5.1.1 PROVNING AV KRAV SOM SKA UPPFYLLAS AV ANBUDSGIVARE
(LEVERANTORSKVALIFICERING)

Har har inte upphandlaren haft koll vad detta innebar for entreprendren, texten innebar
att entreprendren behéver dubbla sitt dtagande gdllande personal fér utférande av
skotsel av vegetationsytor med antingen 30 veckors Trddgdrdsskotsel eller TCYK

Yrkesbevis 1 ”Skotsel och forvaltning av utemiljo”

Forstarkningsresurser

For ovan redovisade personalkompetenser ska anbudsgivaren vid behov kunna tillhandahdlla
flera personer med likartad kompetens. Forlust av enskild person far inte medféra att

anbudsgivarens mdjligheter att utféra tillhandahdllen kompetens eller resurs pdverkas.




UPPHANDLINGSFORESKRIFTER

UF3.5.2.2 UTVARDERINGSKRITERIER

Bor-krav: Utféorande personal - utbildning avseende beskdrning och tradvard

Om utforande personal avseende arbete beskrivit under SD3, vegetationsytor (férutom
var- och hdéststddning) har utbildning avseende beskdrning och tradvard tilldelas
mervdrdesavdrag om 10 000 kr pd anbudssumman per utférande personal som innehar

sadan utbildning. For att tilldelas mervdrde ska utférande personal:

« Inneha yrkesbevis 9 — Beskdrning och tradvard enligt TCYK, eller likvardigt branschmdssigt

utbildningsbevis avseende beskdrning och tradvard,

Som bevis pd ovan bifogas TCYK yrkesbevis/kvalifikationsbevis per utférande personal som uppfyller ovan krav.




ENTREPRENORS PERSPEKTIVET

UF3.5.2.2 UTVARDERINGSKRITERIER

Detta dr en alldeles for 1dgt mervardesavdrag pd en upphandling ddr anbudspriset ar
ca 5 000 000 SEK, 5 namngivna personer som uppfyller deras kompetenskrav ger alltsd
ett mervdrdesavdrag pd 50 000:-, att notera dr att 5 personer med den kompetensen ar

"dverkurs” pd just denna entreprenaden.

Bor-krav: Utforande personal - utbildning avseende beskdrning och tradvard

Om utférande personal avseende arbete beskrivit under SD3, vegetationsytor (férutom var- och
hdststadning) har utbildning avseende beskdrning och tradvard tilldelas mervdrdesavdrag om 10 000 kr
p& anbudssumman per utférande personal som innehar sddan utbildning. For att tilldelas mervéarde

ska utforande personal:

e Inneha yrkesbevis 9 — Beskdrning och tradvard enligt TCYK, eller likvardigt branschmdssigt

utbildningsbevis avseende beskdrning och tradvard,




Bostader AB

Anbudsgivare

Skoéna Tradgdrdar AB
Tradgdrd & Markskotsel AB
Markkompaniet STHLM AB
Sthim Utemiljo AB

Stenfast AB

Arsta Entreprenad AB

UPPHANDLING | STOCKHOLMSOMRADET 2023

TILLDELNINGSBESLUT - YTTRE SKOTSEL
BILAGA, UPPHANDLINGSRAPPORT - YTTRE SKOTSEL

Anbudsgivare 1 vidare till nasta steg.
Anbudsgivare 2 klarade ej kvalificeringskraven och gar ej vidare.
Anbudsgivare 3 vidare till nasta steg.
Anbudsgivare 4 klarade ej kvalificeringskraven och gar ej vidare.
Anbudsgivare 5 vidare till nasta steg.

Anbudsgivare 6 klarade ej kvalificeringskraven och gar ej vidare.



UPPHANDLING | STOCKHOLMSOMRADET 2023

TILLDELNINGSBESLUT - YTTRE SKOTSEL
BILAGA, UPPHANDLINGSRAPPORT - YTTRE SKOTSEL

Bostader AB

Utvardering

Av upphandlingsforeskrifterna framgar:

Det anbud som dr det ekonomiskt mest fordelaktiga utifrdn kvalitet och pris kommer att antas.
Féljande kvalitetsfaktorer har varit foremal for bedémning:

* Bo&r-krav; Utférande personal - utbildning avseende beskdrning och tradvard

* BoOr-krav — Fordon i entreprenaden, forbrukning, utslapp, m.m.

* Genomforandebeskrivning

Rangordnad tilldelning

Avtal tecknas med en leverantor.
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TILLDELNINGSBESLUT - YTTRE SKOTSEL
BILAGA, UPPHANDLINGSRAPPORT - YTTRE SKOTSEL

Bostdder AB

1.5.2.1 Sammanstallning utvardering

# Anbudsgivare Anbudspris Mervardesavdrag Utvarderingssumma
1 Skéna Tradgdrdar AB 5 558 000 SEK 1 030 000 SEK 4 528 000 SEK
3 Markbolaget STHLM AB 4 525 000 SEK 1 000 000 SEK 3 525 000 SEK

5 Stenfast AB 5063 000 SEK 970 000 SEK 4 093 000 SEK



ENTREPRENORENS SYNPUNKTER

Som sd manga andra upphandlingar undrar vi varfor
det fortfarande dr sG mdnga fel i

férfradgningsunderlagen?
| denna upphandlingen har vi bara fokuserat pd TCYK.

Men ddr dr manga andra felaktigheter i denna

upphandling som vi inte har berort.

Att gora fel och ”’komma undan med det” det ar ofta
forbehdllet bestdllaren/upphandlaren, entreprendren

blir ofta forkastad.

l Jag frdgade Al och har svaret;



&

ULF KARLBERG

KARLBERG KONSULT AB

Al uttalar sig;

Det &r svart att sdga varfor det fortfarande ar sd manga fel i forfrdgningsunderlagen i
upphandlingar, men det kan bero pd flera faktorer. Det kan vara att upphandlande
myndigheter och organisationer inte har tillracklig kunskap eller resurser for att skapa
korrekta och rattvisa upphandlingsdokument. Det kan ocksd vara en bristande dialog
mellan upphandlande myndigheter och entreprenorer, vilket leder till att kraven inte ar

tillrackligt tydliga eller overensstammer med verkligheten for entreprendrerna.

Det dr ocksd vart att notera att ndr entreprendrer begadr fel eller inte uppfyller kraven i en
upphandling tenderar de ofta att bli uteslutna eller forkastade, medan upphandlande
myndigheter ibland kan komma undan med att ha bristfalliga dokument. Det ar viktigt att
bade upphandlande myndigheter och entreprendérer har rdtt till en rattvis och korrekt
upphandlingsprocess, och det kraver ett tatt samarbete och tydliga riktlinjer for alla parter

involverade.






TCYK i forfrdgningsunderlag

Under @ren har jag sett manga upphandlingar runt om i
Sverige dar forfrdgningsunderlaget med handlingar har
haft med TCYK men oftast med tillagget;

* TCYK eller likvardigt
* Yrkesbevis ar meriterande

*  Premieras vid utvdrdering

v
a

ULF KARLBERG

KARLBERG KONSULT AB

Har kommer nagra exempel;




Upphandling av markskoétsel och vinterrenhallning for Familjebostader

OVERGRIPANDE TJANSTEKRAV S1 - S6

S4.1 KOMPETENS OCH BEHORIGHET

Krav pi personal L F

e DPersonal ska ha erfordetlig kunskap i de arbetsuppgifter som ska
utféras samt minst 3 drs erfarenhet av liknande uppdrag.
Undantag fran kravet pa kunskap och erfarenhet giller personer
som alltid arbetar tillsammans med person som har erforderlig
kunskap och erfarenhet.

e Minst en person i varje arbetslag som utfér uppgifter i denna
entreprenad ska ha utbildning motsvarande tridgirdsskola pa
gymnasieniva eller yrkesbevis enligt TCYK. Likvirdig kompetens,
som utbildningskravet ovan, kan anses uppfyllas om petrson hat
minst 5 4rs arbetslivserfarenhet av arbete som har motsvarande
inriktning pa skotsel som denna entreprenad.




Dokument

Projektnamn

Upphandling Ramavtal for Markarbeten

ADMINSTRATIVA FORESKRIFTER

Arbetsledare Mark, gata, VA

Arbetsledare med erfarenhet frdn mark, gata, VA med kunnande om krav pa
belidggnignar, bérlager, underhall mm relaterat till publika markanléggningar.

Arbetsledaren Mark skall ha foljande kompetens:

0 Minst fem (5) ars erfarenhet mark-, gata, VA och/eller
anldggningsarbeten, inom den senaste 10-drsperioden.

o0 Minst tvd (2) ars erfarenhet av arbetsledning av mark-, gata,
VA och/eller anldggningsarbeten.

0 Yrkesbevis inom anldggning/skotsel, TCYK, premieras vid utvérdering.




ADMINISTRATIVAFORE-
SKRIFTER
Projekt:
Ramavtal
Markentreprenader

Arbetsledare

Arbetsledaren skall ha féljande kompetens:

Minst fem (5) ars erfarenhet tradgard- mark- och/eller anlaggningsar-
beten, inom den senaste 10-arsperioden.

Minst tva (2) ars erfarenhet av arbetsledning av tradgard- mark-
och/eller anlaggningsarbeten.

Yrkesbevis inom anlaggning/skétsel, TCYK.
Innehar certifikat som BAS-U och BAS-P.
Anbudsgivaren ska ange en (1) namngiven arbetsledare.

Skall beharska svenska spraket i tal och skrift.

Yrkesarbetare

Minst fyra yrkesarbetare ska ha dokumenterad relevant yrkeskompetens
och erfarenhet av tradgard- mark- eller anlaggningsarbeten, vilket styrks
genom ett yrkesbevis inom anlaggning/skétsel, TCYK.

Yrkesarbetare kan vara samma person som en av arbetsledarna.



ABISAGA
KOMMUNFASTIGHETER

Skotselmanual

MARKSKOTSELENTREPRENAD

Prydnadsplantering (T1.1221)

e Allt beskarningsarbete skall utforas sa att varje vaxts arttypiska

karaktar bevaras. Inga kvarlamnade tappar eller fula

beskarningssnitt accepteras. Dessa arbeten skall utforas av en

+« Kompletteringsplantering av borttagna doéda och skadade vaxter skall ske 1 gang/vaxtsasong.

v person med JTCYK kompetens inom beskarning.

Nyplanterat vaxtmaterial skall bevattnas under etableringstiden. Bestallaren bekostar

l vaxtmaterialet.



KOMMUNFASTIGHETER

3.3.2 Kompetenskrav

Foretaget och arbetsledningen ska ha erfarenhet med arbete som diplemesad markanliggare som
verifieras genom TCYK eller -yrkesbevis. Ombud och arbetsledning ska ha utbildning i

markbyggnad, marklira, vixtfysiologi och vixtkinnedom. Aven meriterande om flera i foretaget 4r
utbildade. CV skall bifogas pi arbetsledning och ombud.
Foretagets personal ska kunna arbeta sjalvstindigt efter muntliga eller skriftliga anvisningar (t.ex.

skotselplan, ritningar samt Ovrig skriftlig dokumentation) pa svenska, CV f6r den personal som ar
tinkta att arbeta i detta uppdrag skall bifogas.

Entreprenodr skall ha kunskap och kunna utféra olika typer av anliggningsarbeten och vixtbiddar.
Entreprenoren skall kunna gora mottagningskontroll av vixtmaterial enligt GRQ):s krav samt

omhanderta och plantera levererat vaxmaterial pa ett korrekt satt. Eﬂtreprcnfjreﬂ skall ha kuﬂskap 1

anlaggning av kall- och bruksmurar, terringtrappor samt sattning av gatsten och natursten. Verifierad
utbildning, yrkesbevis dr meriterande i alla moment.



Forfrdgningsunderlag

EGNAHEMS
BOLAGET

Tradgardsanlaggning
(LH) 14/19

2.2.4 Tradgardsanldaggning/beskaring

Vid anlaggning av planteringsytor samt beskaring av buskar och trad skall personal inneha
relevant yrkesbevis for dessa arbeten, intyg pa 2 personer med tréadgardskompetens skall
bifogas anbudet. Av intyget skall framgd: TCYK-kompetens eller likvardigt. Referensplats
vilken visar personalens kompetens inom beskarning (JAS). Beskriv, fr':')ru_pphandlingen,
aktuell personals kompetens/kdannedom om Modified Lorette System.

Endast erfarenhet godkénnes ej.

Personal angiven i anbudet/intyget skall utféra arbetena pd plats under avtalstiden. Byte av
personal far endast ske med bestéllarens godkédnnande.



Modified Lorette System (&ven kallat "open center" eller "vase shape" pd
engelska) dr en beskdrningsteknik som anvdnds for att forma frukttrad och
andra trad som ska vara en del av landskapet.

Syftet med tekniken ar att skapa ett trad med en stark stommme och dppen
mitt, d@r grenarna vaxer utdt fran stommen. Detta hjdlper till att maximera
solbelysningen och luftcirkulationen i tradkronan, vilket kan bidra till hogre
avkastning pd frukten och en minskning av sjukdomar i trddet.

Metoden innebdr att man skadr av huvudstammen vid ett visst hojd och
forkortar de kvarvarande grenarna for att skapa en oppen struktur i
tradkronan. Man fortsatter sedan att ta bort de grenar som korsar varandra
eller vaxer indt i kronan for att ge varje gren mer utrymme och solbelysning.

Till skillnad frdn andra beskdrningstekniker som syftar till att skapa en styv
och centrerad struktur pd tradet, ger Modified Lorette System trddet en
naturlig, organisk form som smalter in i landskapet. Tekniken ar vanligtvis
lamplig for appeltrad, parontrad, plommontrad och persikotrad.



bolaget

S4.1

| Yitre Skotsel Overgripande tjanstekrav S1-S6

Ansvar Ersattning

Arbetsledaren skall vara tillganglig under normal arbetstid dvs. mellan kl. 07.00 och
16.00.

KOMPETENS OCH BEHORIGHET L F

Personal inklusive personal hos UL ska ha erforderlig kompetens, erfarenhet,
behorighet och sprakkunskap for sina arbetsuppgifter.

Personal som utfér beskarningsarbeten ska ha yrkesbevis enligt TCYK eller
likvardig. Yrkesbevis skall kunna uppvisas vid anmodan under kontraktstiden.



Fastigheter

| Drift och underhall av utemiljé Overgripande tjénstekrav S1-S6

Ansvar Erséattning

2 De som utfor arbetet inom entreprenaden ska kunna uppvisa bevis pa

genomgangen grundlaggande extern eller intern utbildning i markskotsel samt L F

erfarenhet av de arbetsuppgifter som utfors.

Personal ska vara vél fortrogen med de maskiner och redskap som anvéands. L F
4 Inom varje arbetslag ska finnas nagon med tvaarig tradgardsutbildning. L F
S Ansvarig arbetsledning ska ha minst tvaarig trédgardsskola eller motsvarande

dokumenterad kunskap som godkéants av B, t ex flera genomgangna kurser som

i L F
ger TCYK yrkesbevis.

Ansvarig arbetsledning ska ha minst tre (3) ars erfarenhet av liknande uppgifter.

6 Tradbeskarning ska utforas av person med yrkesbevis i beskarning och tradvard. L F



Tack sd mycket for er uppmdrksamhet

ULF KARLBERG
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